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BOLSA DE RESERVA DE RECRUTAMENTO

TECNICO SUPERIOR — AREA DA CONTABILIDADE (M/F)

Pretende a Unidade Local de Saude Gaia e Espinho, E.P.E. constituir uma bolsa destinada a reserva de
recrutamento para Técnico Superior, em regime de Contrato Individual de Trabalho de 35 horas semanais, para
o exercicio de fungdes nos Servigos Financeiros.

A celebragdo de contrato fica condicionada a obtenc¢do das necessarias autorizagdes superiores.

Os interessados deverdao apresentar as respetivas candidaturas que devem ser formalizadas através do
preenchimento do formulario, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da publicagdo do presente aviso,
exclusivamente na plataforma de recrutamento da ULSGE, disponivel online em https://recrutamento.ulsge.min-
saude.pt/, mediante remessa de Curriculum Vitae atualizado, acompanhado do certificado de habilitagdes
literarias, bem como de outros elementos que considere como relevantes para aprecia¢do da candidatura.

Na candidatura devem constar os seguintes elementos, sob pena exclusdo:

- Nome, Data de nascimento, Nimero de Cartdo de Cidaddo ou Bilhete de Identidade, Numero de Identificacdo
Fiscal, Email e Contacto Telefdnico;

Deve ainda ser acompanhada dos seguintes documentos, sob pena de exclusao:

e Certificado de Habilitagdes;
e  Curriculum Vitae;
e Certificados/Declaragbes comprovativos da experiéncia profissional quando referidos no Curriculum;

e Declaragdo de disponibilidade imediata.

Requisitos obrigatdrios de candidatura, sob pena de exclusdo:
e Habilitagdes Literarias: Licenciatura em Contabilidade, Gestdao, Economia, Auditoria ou similar;
e Disponibilidade imediata para iniciar fungdes;
e Solidos conhecimentos de contabilidade;

e Dominio avangado de Microsoft Word e Excel;

Requisitos preferenciais:
e Conhecimentos em SNC-AP;
e  Experiéncia profissional, comprovada, como Técnico Superior,

e Bons conhecimentos do software contabilistico SICC-SNC-AP (SPMS) e plataformas informaticas SIGO,
DGO Online, SIRIEF e SNS+Investimento,

e Sélidos conhecimentos do software “Sonho” e FHS, fiscalidade (IRC, IVA...) e faturacgéo,
e Dinamismo e sentido de responsabilidade,
e (Capacidade de trabalho em equipa, relacionamento interpessoal e de comunicagdo,

e (Capacidade de trabalhar sobre pressdao e cumprir prazos e objetivos propostos.

1/2

Unidade Local de Saide de Gaia e Espinho @ Rua Conceicdo Femandes, s/n 4434-502 Vila Nova de Gaia® + 351 227 865 100 + 351227 830 202 @ www.ulsge.min-saude.pt B geral@ulsge.min-saude.pt  MIPC 508 142 156  Capifal Estafuide 80.400.000,00



O ‘ UNIDADE LOCAL DE SAUDE
GAIA E ESPINHO

REPUBLICA
PORTUGUESA

saio O | SNS:EJERS\E:G;\]:‘WGM_

Outros critérios de exclusao:

e Candidaturas enviadas por outro meio que ndo o referido no aviso de abertura;

Candidaturas e/ou entrega de documentos fora do prazo;

e Incumprimento de requisitos curriculares obrigatorios;

Falta/atraso a entrevista profissional de selecdo (EPS);

DeclaragGes ou documentagao falsa.

Método de Selegao
e 12 Fase - Avaliagdo Curricular (AC);

Apenas serdo consideradas para efeitos de avaliagdo curricular os requisitos obrigatérios e
preferenciais devidamente comprovados e traduzidas em Lingua Portuguesa. O juri pode solicitar aos
candidatos os elementos que considere necessarios para o processo de avaliagao.

e 22 Fase — Entrevista Profissional de selegdo (EPS), aplica-se aos 10 candidatos com melhor avaliagdo
curricular;

Nota: No dia da entrevista é obrigatdrio fazer-se acompanhar dos originais de todos os documentos e fazer-se
acompanhar do cartdo de cidadao.

As listas dos admitidos e excluidos e de classificacdo final do concurso serdo publicitadas na pagina eletrdnica da
Unidade Local de Saude Gaia e Espinho, EPE.

Em cumprimentos da alinea h) do art.2. 9 da Constituicdo, a Unidade Local de Salde Gaia e Espinho, EPE,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica e igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente no sentido
de evitar toda e qualquer forma de discriminacdo.

Valorizagdo final das candidaturas

e Sera selecionado o candidato que assegure o melhor resultado na soma da pontuacdo obtida nos
requisitos curriculares valorizaveis e na entrevista profissional de selecdo.

e Consideram-se sem efeito as candidaturas espontaneas, recebidas no servico de Recursos Humanos.

Protecdo dos dados pessoais

Os dados pessoais enviados pelos candidatos no ambito do presente concurso, serdo tratados de forma licita e
limitada a finalidade para a qual foram recolhidos. Serdo armazenados e conservados pelo tempo exclusivamente
necessario, de acordo com a finalidade e nos termos legalmente previstos.

ULSGE, 28 de outubro de 2024.
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