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Descrigdo

Ata Reuniéo Jarl Bolsa de Candidaturas Espontaneas
Terapia Ocupacional

Procedimento concursal de candidaturas espontaneas, da ULSGE, de recrutamenio para categoria de Técnico

Assunto SUpenor das Areas de Dlagnéshco e Terapéutica (T S DT) da érea de Terapla Ocupacmna!
Data 5 de agosto de 2026 Hora lniclo 1 Flm 14,00 15.00
N2} Assunto

i | Divisga de tarefas

Definigdo Critérios de
Selecgan

ULSGE.POL.C4

Descrigdo | Tarefa
Pamcxparam na reunido os elementos do jlrl nomeado, canstituido por

e Prasidente: Maria Filomena Martins, TSDT Diretora
o 1° Vogal efetivo: Maria Daniela da Cruz Soares Leite Bafista, n® mec. 5083, TSOT
Coordenadora da area de Terapla Ocupacional,
s 2° Vogal efetivo: Marta Caterina Reynal Marques, n® mec.12346, TSDT da érea de
Terapla Ocupacional.

O jiri de selegao deliberou em unanimidade que serd secretariado pela 1* vogal efetiva Maria
Daniela da Cruz Soares Leite Balista,
Descrigao e fixagao dos parsmetios de avaliagdo, sua ponderagao, sistama de valoracdo relativo
ao método de selegio de acordo com a legislago em vigor, nomeadamente o método de selegdo
ser4 de acordo com o n°1 — a) e n°2 do artigo 6° da portaria n.° 154/2020 de 23 de Junho, onde
se transcreve: "No procedimento concursal para a categoria de técnico superior das areas de
diagnestico e lerapbutica 0 método de selegdo ulilizado é a avaliagdo curricular”, sendo que
este método se encontra devidamente descrito no artigo 7° da mesma porfaria.
A valoragiio dos métcdos de avaliagao remete-se @o n®1 e n°2 do arigo 10° da portaria
n°154/2020 de 23 de Junho. E excluido do procedimento o candidato que fenha oblido uma
valoragao Inferior & 9.5 valores.
Os critérios e ordenagiio final dos candidatos seguem o disposto no artiga 27° e artigo 28° da
portaria n.° 154/2020 de 23 de junho.
De acordo com o definido na portaria n.9 1542020 de 23 de junho, a avaliago curricular a que
se refere tera em consideragdo os seguintes parametros e respetivas ponderagdes:

Habhilllacéess scadémicas &

« Licendatura na 4rea a que respeita o posto de trabalho a ocupar — 10 valores.
+  Mestrado — 11 valores,
» Doutoramento — 12 valores.

O Mestrado e/ou Doutoramento s6 ¢ valorado se enguadradc em area conexa com 2
formag¢do de base,

Neta fina! ds cyrso — aplica-se uma regra de proporcionalidade direta, aproximada as
centésimas, entre 0 (zero) e 3 {trés) valores, correspondendo O (zero) a quem {enha oblido
10 (dez) valores e 3 (rés) a quem lenha obtido 20 (vinte) valores na avaliagio final do
respetivo curso, apllcando-se nas restantes situagdes uma regra de proporcionalidade direta
aplicada as centésimas.

Tempo de sxercicio de funcdes na profissdo — 0,10 valores por cada més completo de senvigo,
até ao maximo de 1.5 valores. - 86 sera considerado més completo se a horario de trabalho tiver
equivalente a 35h/semana x 4 semanas = 140 horas mensais.
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N°|  Assunto | _ . Descrigéo | Tarefa
=xperiéncia profissional com incldéncia sabre a execug:ao Fe atividades inérentas ao posto de

trabalho & o grau de complexidada das mesmas- 0,10 valoras por cada més completo de senvigo,
alé ao mé&ximo de 0,5 valores. 86 seré considerado més completo s2 o herério de trabaiho tiver
equivalente a 35h/semarnta x 4 semanas = 140 horas mensais.
Alividades de formag3o freguentadas, até o méaximo de 2 valores!
1. Formacdo de &mbito profissional com avaliagio (duraglo igual ou superior a 6
horas) — 0,04 valores por cade 8¢ao, até ao méaximo de 0,6 valores.
2. Formagio de émbite profissional sem avaliagio (duragso igual ou superior a §

horas) - 0,02 valores por cada agio, até ao maximo de 0,3 valores.

3. Formagdo de &mbito geral com avaliago (duragio igual ou superior a 6 horas) —
0,01 valores por cada aglo, até ao maximo de 0,2 valores.

4. Formagio de ambito geral sem avaliagdo (duragho igual ou superior a 6 horas) —
0,005 valores por cada agBo, até ao maximo de 0,1 valores.

5. Participagfio em jornadas, congressos, seminarios & outros evertlos da mesma
natureza, de caréler profissional, fndependentemente da carga hararia — 0,02
valores cada, até ao méximo de 0,3 valores.

6. Pos-graduagdo em contexto acadamico, com avaliag3o, em &rea conexa com 2
formagao de primeiro nivel — 0.5 valores.
Alividade doepnle, de formacao ou de investinogdn relacionadas com a drea profissional e
participagao em grupos de trabatho de natureza profissional — méximo 1 valor:
1. Padicipagio em projetos de investigag@o relacionados com 2 4rea profissional -
0,1/cada.
Participagao em grupos de trabatho de nalureza técnico/cientifica - 0,05/cada.
Apresentachio de Posters — primelro autor - 0,026/cada.
Apresentagio de Posters — coautor - 0,0125/cada,
Comunicagbes orais em jornadas - primeiro autor - 0,1/cada.
Comunicagbes orais em jornadas - coautor - 0,05/cada.
Moderacao de mesas ou paindis - 0.25/cada.
Publicacio de artigos cientificos — primeira autor - 0,26/cada.
Publicagao de artigos clentificos — coautor - 0,125/cada.
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. LeclonagBo de discipling em curso superior relacionada com & atividade inefente
a0 posto de trabalho a gue se candidata - 0,05/ane.
11. LecionagBo de unidade curricular ou médulo em pos-graduacses ou cursos de
especializagao relacionados com a atividade jnerente ac posto de trabalho a que
se candidata - 0,1/ano,
12. Monitar de Estagio — 0,1 /por ano lectivo.
Em casgo de empate sera aplicado o previsto no artigo 28°da Portaria 154/2020 de 23 de junho
— Cménos de ordenagéo preferenc:al

Formalizacac da

Candidatural Esclarecumento sobre os requisitas gerals de admisséo, deﬁntgao e ﬁxac;ac dos parametros de
3 | Critérios de avaliagéio, sua ponderagho e sistema de valoragSo refativo a cada um dos métodos de selegSo,
Admissao
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de acordo com 4 legisiagdo em vigor, numeadamente com ¢ disposto no ponto 2 do artigo 6° e
n° 2 do artigo 7°, da Portada n® 154/2020, de 23 de junho.

O jori duliberou que os candidatos deverdo formalizar a sua candidatura submetendo-a no fink de
acesso disponibilizado na pagina eletronica da ULSGE, na drea R. Humanes, Recrutamento. A
candideturs devera ser zcompanhada de lodos os elemenios solichados na plateforma, sob pena
da exclusdo, nomeadaments:

1.  Canta de aprasentacic onde sefs indicads a referéncia 3 candidatura a que se propde;

2. Copia da Cédula Profissional definitiva e atualizada ou comprovativo validada pela ACSS;

3-  Copia de Gertificado de Habllitagbes na drea de Terapia Ocupacional onde conste a rota
final de curso;

4-  Cumiotdum Vitae, elaborado em modelo europeu, devidamente datado e assinado, de
acordo com a seguinte esirutura de apresentagio:

- HabilitagZo académica e profissional;
- Classificagao final obtida no curse superior; experiéncla profissional;
- Alividades de formagio frequentadas, apsnas com a duragio igual ou supefior a seis
horas (as formag@es com tempo inferior nfo séo contabilizadas):
- Com inleresse para a respeciiva area de exercicio profissional e sujeilas a
avaliagdo:
- Com interesse para a fespectiva area de exercicio profissional, mas sem
avaliagao,;
- Formag3o de 8mbito geral e sujeitas a avaliagio;
- Farmagéo de ambito geral, mas sem avaliagao;
- Outros factores de valorizagao profissional;
- Qutras afividades relevantes.

5- Declaracic emitida pela entidade empregadora, devidamente autenticada, da qual conste
o tempo de seivigo na area da Terapia Ocupacional, tipo de vinculo e nimero de horas
semanais. Nao serdo considerasdos para este efeito a apresentacdo de recibos de
vencimento ou contratos assinados com qualquer entidade. No que respeita a periodos de
acumulagdp de fungBes apenas serd contabllizado o tempo de exercicio profissional da
atividade principal,

B- Cépia dos documentos camprovativos de todos os elementos curiculares referidos no
Curiculum Vilae, devidamente assinados (a auséncia do documento ou a nd¢ identificacdo
implica a sua n3o valoragioe);

7- Declaragéo de disponibilidads imediata, devidamente datada e assinada;

8- Declaragdo de disponibilidade de deslosagdo as diferentes unidades que constituem esta
unidade local de salde, devidamente datado e assinada;

8- Declaragao, sob compromisso de hanra e em alineas separadas, da situagao precisa em
que se encontra relativamente a cada um dos requisitos previstos e exigides no art. 17° da
LTEP, devidamente datado e assinada;

10- Mengéo de que o candidalo declara serem verdadeiros os factos constanies da
candidaiura, devidamente datado e assinada.
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Todos 0s documentos deveraa ger submetidos em formato POF,

Os candidatos deverfo cumpti o8 seguintas requisitas obrigefrivg {fatores de exclusso):
41~ Licenciatimd ‘6u Graii Supedor em Terapla Ocupadional
42~ Cédula profissional de TSDT eriltida peta ACSS
A nfio apresentagio dos documentos referidos no ponto anterior detening a axcliusdo do
¢andidato ab prooedimento.
“Todas as nollﬁcag&aa aos candldaios ‘sersio afetuadas \na correxo ) aleclranics para o enderego
utilizédo aquands do envio da candidaitisa;
A lista de candidatas admitidos ¢ exchifdes, bem como a lista de dasslficagko final dos
candidatos, serSo publicitadgs i pégina da Intemet da ULSGE, nfio sendo fomecidas

4 Eﬂﬂf{'ﬁ‘iﬁ; @ qualequer infarmégbes telfonicas.
C
Apbs publ‘cacﬁo da fista de clgssificiichio final; ds candideatos serfio chamados de acordo com
2 ordenet;ﬁo da dagsificagio ﬁr;al

O abatimento & lista dos cand{datos tem luger, de imedialn, com & riio-aceitagiio da
celebragio do conrato de tabafha atemmo certo.

Conslderagdes Finais

Por fim, lida esta afa e achada conforma, val a mesina ser assinada:por todos o5 membros do jori presants,

Rodator ‘ Danlela Lelte

Agendsments
Presidente: ) Tt T )
Fiomena Marlins

Mave Alormee Mokar M cakh

1@ Vngal Efetivo:
faria Daniela da Cruz Saares Leits Batista

Prosengas ﬁ?@o@.ﬂ; do. Cuv\b Saote ,Ja.. k ba‘hn;

22 Vogal Efetivo: )
Marta Gatarina Reynal Marques

Yo a GulennG 1217-11\ quvq\,&
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