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Bolsa de Recrutamento para Técnico Superior — Area Psicologia
Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho

ACTA N21

Aos oito dias do més de janeiro de 2026, pelas 15 horas, reuniram, nas instalagdes do Servico de Psicologia
da ULS Gaia e Espinho, E.P.E., os elementos efetivos do jiri de selecdo constituido pela Sr.2 Prof2 Doutora
Maria Julia Valério, diretora do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho, pela Dra. Ligia Alexandra Car-
valho, coordenadora da Psicologia Hospitalar da ULS Gaia e Espinho e pela Dra. Maria Adelaide Marques,
coordenadora da Psicologia dos Cuidados de Satde Primérios na mesma ULS, tendo em vista a constituicdo
de uma bolsa de recrutamento de Técnicos Superiores para o exercicio de fungdes de Psicélogos, de acordo

com a decisdo do Consetho de Administracdo de 13 de novembro de 2025.

Desta decisdo consta a aprovagdo do seguinte juri do processo de selecio:

Efetivos:
e Dr.2 Maria Jdlia Valério, diretora do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho.
¢ Dra. Maria Adelaide Marques, psicéloga coordenadora do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espi-
nho
* Dra. Ligia Carvalho, psicéloga coordenadora do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho
Suplentes:

Perfil A — Psico-Oncologia/Cuidados Paliativos
® Dra. Rita Tavares, psicologa do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho
e Dra. lliana Ramos, psicologa do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho
Perfil B - Infancia e Adolescéncia
¢ Dra. Cldudia Cunha Gomes, psicéloga do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho
e Dra. Sénia Correia, psicdloga do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho
Perfil C— Adultos
e Dra. Claudia Cunha Gomes, psicéloga do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho
e Dra. lida Caetano, psicéloga do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho
Perfil D — Neuropsicologia
¢ Dra. Joana Pimentel, psicéloga do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho
® Dra. Teresa Campos Ferreira, psicéloga do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho
Perfil E — Saude Ocupacional
e Dra. lliana Ramos, psicéloga do Servigo de Psicologia da ULS Gaia e Espinho
e Dra. Ana Peixoto Braga, Técnica Superior de Seguranca e Satde no Trabalho do Servigo de
Psicologia da ULS Gaia e Espinho (com formagio em Psicologia)

De comum acordo, estabeleceu-se a seguinte ordem de trabathos:
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| — Defini¢do do perfil dos candidatos a admitir;
Il - Fixac8o dos critérios a adotar para a sele¢do;
Il — Fixacdo das grelhas de avalia¢do;

De acordo com o ponto | da ordem do dia, o juri de selegdo deliberou reiterar como perfis adequados para o
exercicio das fungdes os previamente propostos e validados pelo Conselho de Administracdo de 13 de no-

vembro de 2025, constantes do Anexo 1 da presente ata e que dela constitui parte integrante.

De acordo com o ponto II, deliberou o juri fixar os elementos de avaliagdo e respetivos critérios de selegdo:

Assim, a selecdo contemplara 3 avaliagdes:

a) avalia¢do curricular (AC) — com ponderagdo de 30%
b) prova préatica de aptiddo/conhecimentos (PA) — com ponderacdo de 30%

c) entrevista (E) — com ponderagdo de 40 %

1. Far-se-a uma avaliacdo curricular, com selegdo dos candidatos admitidos e excluidos a concurso

em funcdo do cumprimento dos requisitos definidos no ponto 1.

2. Os candidatos admitidos serdo avaliados de acordo com a grelha de avaliagdo curricular que se

anexa a presente ata sob o nimero 2 e que dela constitui parte integrante;

3. Ficou decidido que os quinze candidatos mais bem classificados na avaliagdo curricular em cada

um dos perfis serdo admitidos as provas de aptiddo.

b) Decidiu-se que as provas de aptiddo e respetiva grelha de cotacéo serdo elaboradas pelas Dras. Ana Peix-
oto Braga, Cldudia Gomes, llda Caetano, lliana Ramos, Joana Pimentel, Ligia Carvalho, Maria Adelaide
Marques, Rita Tavares e S6nia Correia e submetidas a aprovagdo do juri. A avaliagdo/cotagdo das provas sera
também da responsabilidade dos elementos que as elaboraram. As provas terdo a duracdo de duas horas e
serdo anonimizadas de forma a que o juri apenas tome conhecimento de quem sdo os seus autores depois
de terminado o processo de avaliagdo. Os dez candidatos mais bem classificados serdo admitidos a entre-

vista.

c) Foi elaborada a grelha de avaliagdo da entrevista, com a cotagdo e respetivas ponderag¢des, que se anexa

a presente ata sob o n? 3 e que dela constitui parte integrante.
A classificacdo final decorrera da aplicagdo da seguinte formula:

CF= (ACx30+PAx30+Ex40)/100
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Sendo que:

CF= Classificagdo Final
AC= Avaliagdo Curricular
PA = Prova de Aptiddo

E= Entrevista

Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunido da qual se lavrou a presente ata.

O Juri de selegao,
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(Maria Jdlia Valério —Diretora do Servigo de Psicologia g4 ULSGE)

(Ligia Alexandra Carvalho — Psic6loga Coordenadora dos Cuidados Hospitalares da ULSGE)
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(Maria Adelaide Marques - Psicéloga Coordenadora do Cuidados de Sadde Primarios da ULSGE)
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