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Unidade Local de Saude Gaia/Espinho, E.P.E.
AVISO
BOLSA DE RESERVA DE RECRUTAMENTO DE TECNICO SUPERIOR DE DIAGNOSTICO E
TERAPEUTICA AREA DE NEUROFISIOLOGIA — RH/04/2025

A Unidade Local de Saude de Gaia e Espinho (ULSGE), pretende constituir Bolsa de Reserva de
Recrutamento de pessoal Técnico Superior de Diagnéstico e Terapéutica — Area Neurofisiologia/Fisiologia
Clinica, para desempenhar fungdes em qualquer um dos Servigos ou Unidades da ULSGE (homeadamente
Neurologia, Patologia do Sono, ou Gastrenterologia).

Tipo de Vinculo: Contrato Individual de Trabalho ao abrigo do Cddigo de Trabalho aprovado pela Lei n°®
7/2009, de 12 de fevereiro;
e Carga Horaria Semanal: 35 horas de trabalho (eventualmente sujeito a turnos rotativos);

e Remuneragao: A prevista no Decreto-Lei n.° 25/2019, de 11 de fevereiro.

1. Descrigdo da Fungao:

Fungbes compativeis com a formacéao profissional de TSDT de Neurofisiologia/Fisiologia Clinica, de acordo
com o conteudo funcional descrito no Decreto-Lei n.° 110/2017, de 31 de agosto, conjugado com o Decreto-
Lei n.° 25/2019, de 11 de fevereiro.

2. Documentos a apresentar (sob pena de exclusdo da candidatura)

e Curriculum Vitae, elaborado em modelo europeu, devidamente datado e assinado;

e Copia de Certificado de Habilitagbes exigido para admissdo ao presente processo, onde conste
classificagao final;

e  Documentos comprovativos do tempo de Experiéncia Profissional (se aplicavel);

e Copia da Cédula profissional definitiva e atualizada ou comprovativo validado pela ACSS;

e Declaragéo, sob compromisso de honra e em alineas separadas, da situagdo precisa em que se
encontra relativamente a cada um dos requisitos previstos e exigidos no art. 17° da LTFP;

e Mengédo de que o candidato declara serem verdadeiros os factos constantes da candidatura.

o Pedido para ser admitido ao concurso e identificagdo da entidade que realiza o procedimento;

3. Requisitos obrigatorios:
e Licenciatura em Neurofisiologia ou Licenciatura em Fisiologia Clinica — carreira Técnico Superior
das areas de Diagndstico e Terapéutica;

e Cédula Profissional vigente na respetiva profissdo a concurso;

4. Requisitos preferenciais:
e Experiéncia profissional hospitalar comprovada na area da Neurofisiologia;
e  Multifuncionalidade, nomeadamente experiéncia profissional/estagios curriculares nas varias
areas abrangidas pela Neurofisiologia;

e Experiéncia profissional, estagios curriculares e/ou voluntarios realizados na ULSGE;
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5. Prazo e modo de apresentagédo de candidaturas:

Deverao apresentar a candidatura, exclusivamente, na plataforma de recrutamento da ULSGE - disponivel
online através do link https://recrutamento.ulsge.min-saude.pt/, no prazo de 10 dias uteis (ndo contando o
dia de publicagéo do anuncio do recrutamento), acompanhada dos documentos exigidos no presente aviso.

6. Nos termos da Lei n° 4/2019, de 10 de janeiro, que veio estabelecer os sistema de quotas de emprego
para com deficiéncia, com um grau de incapacidade igual ou superior a 60%, os/as candidatos/as com
deficiéncia elegiveis, devem apresentar coOpia digitalizada de declaracdo, com o respetivo grau de
incapacidade e tipo de deficiéncia, bem como dos elementos necessarios a garantir que o processo de
selecdo do/a candidato/a com deficiéncia se adequa, nas suas vertentes, as capacidades de

comunicagao/expressao.

7. Método de Selecao:

A selecao dos candidatos tera por base a Avaliagao Curricular. Os critérios de valorizagao e respetivo modo
de ponderagao estdo descritos no artigo n° 7 da Portaria n.° 154/2020 de 23 de junho.

Apenas serdo consideradas para efeito de avaliagdo curricular, as candidaturas com o Curriculo Vitae
datado e assinado e as informagdes constantes no mesmo devidamente comprovadas.

O Juri podera, se assim o entender, solicitar os documentos que considere necessarios para o processo de

avaliacao curricular.

8. Fatores de exclusao:

= Candidaturas enviadas sob outro meio que nao o referido no ponto 5;

u Candidaturas enviadas fora do prazo;

= N&o cumprimento dos requisitos obrigatérios;

u Nao apresentagdo dos documentos (aplicaveis) referidos no ponto 2, no momento de

apresentagao da candidatura;

" Declaragbes ou documentagéo falsas.

9. Notificag6es e Publicitagoes
1. Todas as notificagdes aos candidatos serdo efetuadas via correio eletrénico para o
enderego utilizado aquando do envio da candidatura.
2. A lista de candidatos admitidos e excluidos, bem como a lista de classificagéo final dos
candidatos, serdo publicitadas na pagina da internet da ULSGE, n&o sendo fornecidas quaisquer

informacoes telefénicas.

10. Prazo de validade da Bolsa de Recrutamento
1. O procedimento é valido até 12 meses ap6s homologagao, podendo, eventualmente, ser
prorrogado por mais 6 meses.
2. Consideram-se sem efeito as candidaturas espontaneas, recebidas no Servigo de
Recursos Humanos até a data desta publicagao.
3. Os candidatos admitidos a bolsa de Recrutamento, quando contactados para iniciar

fungdes, deveréo ter disponibilidade imediata, sob pena de ficarem excluidos da Bolsa.
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11. Composigao do Juri:

Presidente: Ana Luisa Moreira Seabra, TSDT Especialista e Coordenadora de Neurofisiologia da Unidade
Local de Saude de S&o Joao, EPE;

1° Vogal Efetivo: Liliana Patricia Pinto Leite, TSDT Neurofisiologia da Unidade Local de Saude de Gaia e
Espinho;

2° Vogal Efetivo: Maria Inés Ferreira Gomes, TSDT Neurofisiologia da Unidade Local de Saude de Gaia e
Espinho;

1° Vogal Suplente: Diana Patricia Oliveira Miller, TSDT Neurofisiologia da Unidade Local de Saude de Gaia
e Espinho;

2° Vogal Suplente: Mariana Prata Magalh&es, TSDT Neurofisiologia da Unidade Local de Saude de Gaia e
Espinho.

11 - Politica de igualdade:

Em cumprimento da al. h) do art.® 9.° da Constituicdo da Republica Portuguesa, a Administragdo Publica,
enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica de igualdade de oportunidades entre
homens e mulheres no acesso ao emprego e na progressao profissional, providenciando escrupulosamente

no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminagao.

12. Protecao de Dados:

Os dados pessoais enviados pelos candidatos no ambito do presente procedimento concursal, serdo
tratados de forma licita e limitada a finalidade para a qual foram recolhidos. Serdo armazenados e
conservados pelo tempo exclusivamente necessario, de acordo com a finalidade e nos termos legalmente
previstos. E destruida a documentagéo apresentada pelos candidatos excluidos, quando a sua restituigdo

nao seja solicitada no prazo maximo de um ano apds a cessagao do respetivo procedimento concursal.

Vila Nova de Gaia, Unidade Local de Saude de Gaia e Espinho, 25 de fevereiro de 2025.

Unidade Local de Salde de Gaia e Espinho © Rua Concaigdo Fernandas, s/ 4434-502 Vila Mova de Gala®% + 351 227 865 100 + 351 227 B30 209 @ www.ulsge.min-saude.pt B geral@ulsge. min-saudept  MPC 508 142 156 Capifal Estafutdnio 80.400.000,00



